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Como Construir e
Acelerar sua Carreira

Com Daniela Boucinha,
Head de Carreiras da Atitus Educacao
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O que aprendemos

~— Buscar de forma continua o desenvolvimento de
competéncias - hard e soft skills;

— Estagios extracurriculares;
== Cursos:

— Participar de eventos e atividades voltadas a area.

Tudo isso faz com que a jornada profissional seja mais solida
e bem preparada para o mercado de trabalho.
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Evolucao

Antigamente, as pessoas priorizavam mais constituir familia,
adquirir bens, etc. Hoje em dia, elas estao mais focadas na
trajetoria profissional, em conquistar “o trabalho dos sonhos” que

faca sentido e tenha proposito, alinhado as suas habilidades e com
uma boa remuneracao.

Tudo que idealizamos tem um propodsito e nossas ac¢des influenciam
muito para conquistarmos nossos objetivos. Vamos juntos pensar
nessa transformacao?
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O gue torna a melhor
vida possivel?
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O que nos faz felizes

nos dias de hoje?
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O que preciso conquistar para
alcancar essa felicidade?
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Carreiras

Carreira € uma historia, um projeto de vida... e para vocé, o que é
carreira?

A construcado da sua carreira € importante e provavelmente vai
seqguir ao longo de sua vida. Depois de escolher sua area de
formacao, a dedicacao de tempo aos estudos é crucial nos
proximos anos dessa jornada, que vai impactar todos 0s passos
da sua historia.

Como academicos, devemos buscar essa dedicacao, no
desenvolvimento de soft skills, por exemplo, para aprender novas
habilidades e estar a frente nesse processo que € evolutivo.

Dados apontam que ate 2025 se espera a extingcao de 75 milhoes
de empregos e a criagao de 133 milhdes de novos trabalhos.
Desses, cerca de 30% serao atividades automatizadas em 60%
das ocupacoes. Alem disso, novas habilidades serao necessarias,
chegando a 40% nesse sentido.

Algumas caracteristicas
de carreiras atuais:
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10 ocupacoes diferentes

ao longo da vida;
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Incorporacao dos
diferentes papéis:
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Imprevisibilidade e
nao-linearidade.
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Employer University

Employer University € um novo modelo de parceria entre a
instituicao com empresas e investidores ja consolidados no
mercado de trabalho, englobando toda a comunidade acadéemica,
alunos e egressos.

A proposta e formar profissionais capacitados por meio de
professores e facilitadores especialistas nos temas abordados,
com uma formacao diferenciada e com uma gama diversificada de
atividades. Aulas praticas, bootcamps e workshops sao exemplos
de atividades para esse desenvolvimento de habilidades.

Este € um posicionamento adotado pela Atitus Educacao, que
embasa os principais movimentos e estruturas de apoio aos
estudantes e conexao com o mercado.
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Plataforma Acelera

A Plataforma Acelera é uma ferramenta on-line que ajuda nossos
estudantes e egressos a gerenciar suas carreiras, se preparar
para o mercado e a encontrar oportunidades de estagios e
empregos. La vocé se conecta com os empregadores e

players do mercado.

Com mais este servico, a Atitus é parceira dos alunos desde o
inicio da jornada académica. E um servico que auxilia nossos
estudantes e egressos na construgao de suas carreiras ao longo
de suas jornadas e transicoes profissionais.

O acesso pode ser feito com seus dados de estudante, conforme
link disponibilizado no final desse ebook.
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Planejamento

Aprendemos a importancia de definir as melhores estratégias e
planejar nosso futuro. E preciso praticar o autoconhecimento,
antes de tudo, olharmos para dentro, refletirmos sobre nossos
valores pessoais, interesses e habilidades.

Além disso, devemos explorar todas as possibilidades, sermos
curiosos sobre as profissoes, pesquisando informagdes sobre
novas experiéncias, afinidades, bem como a troca de
conhecimento com profissionais das areas de interesse.

4
E para alavancar a carreira, podemos buscar, para complementar &
a faculdade, estagios, cursos, eventos voltados a area, ‘4

intercambios, além da participagcdo em congressos e palestras.

Isso tudo vai colaborar com o planejamento de nossa
formacao para ir ao encontro do que o mercado de trabalho
espera: talentos cada vez mais completos e preparados.
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Proximos passos

Plataforma Acelera
O acesso a Plataforma Acelera deve ser realizado da seguinte

maneira:
Login: CPF e Senha do aluno.

Se for 0 seu primeiro acesso, acesse a plataforma e clique em
"esqueci a senha". Preencha o seu CPF, que vocé recebera por
e-mail como cadastrar sua nova senha. Atencdo: verifique se a
mensagem nao entrou na caixa de spam.

Clique aqui para acessar.

Webinar

Se vocé perdeu ou gostaria de assistir novamente o webinar
“Como construir e acelerar a sua carreira’”, com a Head de
Carreiras da Atitus, Daniela Boucinha, clique aqui.

Redes sociais
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https://www.youtube.com/live/TWaL0TPKqAk?feature=share&t=15
https://atituscarreiras-csm.symplicity.com/
https://www.instagram.com/atitus_educacao/
https://br.linkedin.com/school/atituseducacao/
https://www.youtube.com/@AtitusEducacao
https://www.facebook.com/atituseducacao/

